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Il tasso di assenza viene calcolato in base a tutte le tipologie di assenza: ferie, malattia, congedi parentali,
congedi per leggi speciali, aspettativa non retribuita, permessi vari

Tassi di assenza del personale per uffici

Ufficio LUGLIO 2009

|Finanziario nr. 1 dipendente ‘ 0
|Amministrativo nr.3 dipendenti ‘ 43,47
|Assetto del Territorio nr. 3 dipendenti ‘ 13,00

Tassi di presenza del personale per uffici
Ufficio LUGLIO 2009
|Finanziario nr. 1 dipendente ‘ 100
|Amministrativo nr. 3 dipendenti ‘ 56,53
|Assetto del Territorio nr. 3 dipendenti ‘ 87,00




